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	Место дисциплины в структуре образовательной программы:


	
	

	     Дисциплина Организационная психология относится к вариативной  части учебного плана подготовки бакалавров по направлению 44.03.02 Психолого-педагогическое образование.

     Изучение дисциплины базируется на знаниях и умениях, полученных при изучении дисциплин: Теории обучения и воспитания, Андрагогика, Основы теории управления, Психология профессиональной деятельности, Профессиональная валеология, Психология развития.

Освоение дисциплины необходимо как предшествующее при изучении следующих дисциплин: Психолого-педагогические основы предпринимательства, Тренинг тренеров, Методы планирования предпринимательской деятельности, Психология общения, Система социальной защиты, Социально-педагогическая деятельность.


	
	

	Содержание дисциплины (тематический план):


	
	

	1.
Тема 1. Междисциплинарный статус и специфика предмета организационной психологии
2.
Тема 2. Иерархические уровни анализа организации различных видов деятельности: игровой, учебной, предметной, продуктивной, культурно-досуговой.
3.
Тема 3. Психологические регуляторы деятельности личности в организации
4.
Тема 4. Особенности межличностного взаимодействия
5.
Тема 5. Основные направления работы психолога-практика по организации мероприятий по развитияю и социальной защите обучающихся


	
	

	Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:


	
	

	 ОПК-5 - готовностью организовывать различные виды деятельности игровую, учебную, предметную, продуктивную, культурно-досуговую; 
ОПК-6 - способностью организовать совместную деятельность и межличностное взаимодействие субъектов образовательной среды; 
ПК-15 - готовностью к организации мероприятий по развитию и социальной защите обучающегося.
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