АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
Б2.П.2  Преддипломная практика
Семестр: 8
Количество часов: 216
Количество зачетных единиц: 6
Промежуточная аттестация: зачет с оценкой
Место практики в структуре ООП: 
        Преддипломная практика бакалавров является составной  частью подготовки высококвалифицированных специалистов, специфическим видом учебно-воспитательного процесса, в ходе которого осуществляется непосредственная связь обучения с производством. 

Преддипломная практика проводится в соответствии с рабочим учебным планом, утвержденным Ученым советом университета в 2012г., и действующим Положением об организации практики студентов университета.
Цель и задачи практики: 
Цель практики – преддипломная практика направлена на углубленное изучение, а также подготовку бакалавра к профессиональной деятельности. Во время преддипломной практики происходит получение навыков и умений будущей профессиональной деятельности в области социально-гуманитарного сервиса, а также сбор необходимого материала для написания диплома.
Задачи дисциплины: 

· совершенствовать методологическую компетентность студентов;

· развить профессиональные умения, навыки, деловые и творческие способности работника сферы туризма;

· на практике вникнуть в организационные формы, направления деятельности, структуруй и набор услуг предприятий туризма;

· формировать у студентов мотивы достижения успеха в профессиональной деятельности, стремление к профессиональному совершенствованию.
Содержание практики:
        Изучение структуры управления предприятием и его сервисных служб. Анализ и диагностика деятельности предприятия:  
–  объема и форм оказания сервисных услуг;

– контроль качества, параметров технологических процессов сервиса, используемых ресурсов; 
– организационно-управленческая деятельность: прибыли и рентабельности; финансового состояния.
–  оформление отчетов по практике. Итоговое зачетное занятие.
Требования к результатам прохождения практики:
В результате прохождения практики у студентов должны быть сформированы следующие компетенции:

        ОПК-2: способен к разработке туристского продукта;
        ОПК-3: способен организовать процесс обслуживания потребителей и (или) туристов; 

 ПК-1:       владеет теоретическими
основами проектирования, готовность к применению основных методов проектирования в туризме;

 ПК-2: способен обрабатывать и интерпретировать с использованием базовых знаний математики и информатики данные, необходимые для осуществления проектной деятельности в туризме;
        ПК-3: готов  к реализации проектов в туристской индустрии;

ПК-4: способен  организовывать работу исполнителей, принимать решение в организации туристской деятельности, в том числе с учетом социальной политики государства;
ПК-5: способен рассчитать и проанализировать затраты деятельности предприятия туристской индустрии, туристского продукта в соответствии с требованиями потребителя и (или) туриста, обосновать управленческое решение;
ПрК-2: владеет  знаниями о последовательности работ в бизнес-проекте   и разработке календарного плана реализации проекта;
       ПрК-3: готов к расчету цены туристского продукта и формированию ценовой политики предприятия индустрии туризма;  
ПрК-4: способен выявлять запросы потребителей туристских услуг и продвигать туристский продукт для внутреннего и въездного туризма;

ПрК-5: способен осуществлять сбор и анализ вторичной и первичной информации для управления предприятием индустрии туризма;
ПрК-6: способен к применению инновационных технологий  в  деятельности предприятия туристской индустрии.
        Образовательные технологии: в ходе преддипломной практики студенты формируют свои профессиональные компетенции, раскрывают свои творческие профессиональные способности, занимаются практической и теоретической научно-исследовательской деятельностью. 
Составитель: Т.В. Попкова, доцент, кафедра сервиса и туризма 

