
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
           Дисциплина Б1.В.ДВ.4.2  Юридическая служба
Семестр: 4
Количество часов: 72
Количество зачётных единиц: 2
Промежуточная аттестация: зачет
Место дисциплины в структуре ООП:

       Дисциплина «Юридическая служба» входит в вариативную часть учебного плана подготовки бакалавров по направлению 40.03.01 Юриспруденция, является дисциплиной по выбору.
       Для успешного освоения дисциплины студент должен овладеть общекультурными и профессиональными компетенциями, формируемыми при изучении дисциплин «Административное право РФ», «Гражданское право», «Гражданское процессуальное право РФ», «Гражданское право», «Трудовое право», «Арбитражный процесс».

         Цель и задачи освоения дисциплины:

         Цель учебной дисциплины «Юридическая служба» - формирование у студентов комплексного представления о деятельности юридической службы в РФ.

          Учебная дисциплина «Юридическая служба» в системе высшего юридического образования имеет следующие основные задачи:

- усвоение основных понятий юридической службы: роли, задач, структуры,  полномочий;

- изучение основных международных и российских правовых актов, раскрывающих основные виды и организацию деятельности юридической службы;

- формирование навыков применения приобретенных знаний применительно к практической деятельности юридической службы;

- овладение навыками изучения, осмысления и анализа практики деятельности юридической службы в различных организациях.

       Содержание дисциплины:

       Понятие, задачи и функции юридической службы. Структура юридической службы. Организация работы юриста. Понятие, содержание и принципы договорной работы. Организация договорной работы. Техника формирования и структурирования систем договорных связей. Порядок и техника создания (разработки и оформления) договорных инструментов. Техника сопровождения договоров. Функции и задачи претензионно-исковой работы. Организация работы по возмещению убытков. Организация работы юристов в суде. Альтернативные способы разрешения споров. Задачи юридической службы по сопровождению кадровой работы. Взаимодействие с кадровой службой.
Юридические консультирование руководства и персонала коммерческой организации. Задачи юридической службы по юридическому сопровождению  корпоративных процедур. Юридическое сопровождение деятельности органов управления. Работа с обращениями участников (акционеров). Юридическое сопровождение в корпоративных конфликтах. Необходимость привлечения внешних консультантов. Подбор и работа внешних юридических консультантов.

        В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен обладать следующими общекультурными (ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями:  

ОК-1: осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает достаточным уровнем профессионального правосознания
 (знать основные положения отраслевых юридических и специальных наук;  уметь оперировать юридическими понятиями и категориями; анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы;  владеть  юридической терминологией; навыками работы с правовыми актами);
ОК-2: способен добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста (знать  основные нормативно-правовые акты, регулирующие юридическую деятельность; круг проблем в сфере юридической деятельности и существующих подходах к их рассмотрению; компетенцию должностных лиц соответствующих органов государственной власти и местного самоуправления; уметь применять российское законодательство, регулирующее порядок юридической деятельности (составлять проекты процессуальных документов, отвечать на поступающие жалобы и заявления, проводить консультации);  владеть  навыками работы с соответствующей документацией и  составления процессуальных и иных документов);
 ОК-5: обладает культурой поведения, готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (знать основные положения отраслевых юридических и специальных наук;  уметь  оперировать юридическими понятиями и категориями; анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы;  владеть  юридической терминологией; навыками работы с правовыми актами); 
ОК-7: стремится к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства (знать основные нормативно-правовые акты, регулирующие юридическую деятельность; круг проблем в сфере юридической деятельности и существующих подходах к их рассмотрению; компетенцию должностных лиц соответствующих органов государственной власти и местного самоуправления; уметь применять российское законодательство, регулирующее порядок юридической деятельности (составлять проекты процессуальных документов, отвечать на поступающие жалобы и заявления, проводить консультации);  владеть  навыками работы с соответствующей документацией и  составления процессуальных и иных документов);
ПК-2: способен осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры
 (знать содержание основных понятий; правовое нормы с сфере гражданско-правовых отношений, гражданской юрисдикции и доказательственного права  уметь  толковать и применять законы и другие нормативно-правовые акты, касающиеся наследственного права, юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства, осуществлять правовую экспертизу нормативных актов, оперировать юридическими понятиями;  владеет юридической терминологией);
ПК-8: готов к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства (знать  должностные обязанности;  уметь  оперировать юридическими понятиями и категориями;  владеть  навыками работы с соответствующей документацией и  составления процессуальных и иных документов).
Образовательные технологии:

       Дисциплина предполагает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий: компьютерные симуляции, деловые и ролевые игры, мастер-классы, разбор конкретных ситуаций. 

С целью формирования и развития профессиональных навыков студентов предлагается использовать технологию кейсов, визуальные презентации теоретического материала и др.

        Составитель:  К.С. Зиновьев, доцент, кафедра гражданского права
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