АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Дисциплина Б1.Б.10  Профессиональная этика
Семестр: 2

Количество часов: 72

Количество зачётных единиц: 2

Промежуточная аттестация: зачёт

Место дисциплины в структуре ООП:

       Дисциплина «Профессиональная этика» включена в базовую часть учебного плана подготовки бакалавров по направлению 40.03.01 Юриспруденция.
      Учебная дисциплина «Профессиональная этика» обеспечивает преемственность и взаимосвязь с другими дисциплинами. 

       Цель и задачи освоения дисциплины:

       Цель дисциплины - формирование у будущих юристов ценностного отношения к миру, знания основных вех исторического развития морали, представления об основных этических теориях, а также формирование профессионального отношения к избранному делу, профессиональной чести и профессионального долга, умения объяснить нравственную престижность труда по избранной профессии и находить пути предотвращения профессионально-нравственной деформации.

Задачи дисциплины:

- усвоить этические понятия и категории, лежащие в основе профессиональной морали юристов;


- уяснить особенности нравственных ценностей служебной деятельности юриста; 

- обучиться   элементам   межличностного повседневного общения;

- приобрести   первоначальные   навыки соблюдения служебного этикета в конкретных служебных ситуациях.

       Содержание дисциплины:

       Основы общей этики. Понятие и сущность морали. Профессиональная этика юриста: понятие, предмет, структура. Профессиональная мораль. Этические и нравственные основы деятельности представителей отдельных юридических профессий. Нравственные основы законодательства о правосудии и правоохранительной деятельности. Нравственные аспекты деятельности сотрудников оперативных служб и следственных подразделений. Проблема профессионально нравственной деформации сотрудников правоохранительных органов. Служебный этикет юриста.
        В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен обладать следующими общекультурными (ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями:       
        ОК-1: осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает достаточным уровнем профессионального правосознания (знать способы самоконтроля и саморегуляции в различных ситуациях профессиональной деятельности; уметь обосновывать социальную значимость своей профессиональной деятельности; владеть методами и технологиями самосовершенствования);
        ОК-2 способен добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста (знать требования, сформулированные в кодексах     профессиональной этики юридических специальностей, основные требования служебного этикета; уметь объяснять нравственные основы права, правоохранительной деятельности; владеть профессиональными навыками и способностью анализировать правовые явления с позиции знания этики юриста);
        ОК-5:обладает культурой поведения, готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (знать содержание и особенности поведения юриста в соответствии с этическими нормами; уметь выстраивать своё                                                                                                                                                                                   поведение и взаимоотношения с коллегами  в соответствии с этическими нормами; владеть навыками культурного поведения и выполнения норм и требований служебного этикета);

         ОК-6: имеет нетерпимое отношение к коррупционному поведению, уважительно относится к праву и закону (знать  сущность профессионально-нравственной деформации и пути её предупреждения и преодоления; уметь давать нравственную оценку коррупционным проявлениям и другим нарушениям норм профессиональной этики; владеть навыками антикоррупционного поведения; основными ценностными ориентациями в профессиональной деятельности и поведении);
         ОК-7: стремится к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства (знать  этические нормы и принципы юридической деятельности, и специфику их проявления в практической работе; уметь  анализировать степень соответствия своей профессиональной деятельности и поведения требованиям этических норм и правил и формировать у себя привычки высоконравственного поведения; владеть  приемами самомотивации нравственного и этического самосовершенствования в рамках служебных и внеслужебных отношений);

          ПК-16: способен давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической деятельности (знать  специфику, основные направления и сложности профессиональной деятельности юриста; уметь  принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом; владеть методами и технологиями самосовершенствования в конкретных видах юридической деятельности).
        Образовательные технологии:

        В процессе изучения дисциплины используются обзорные лекции, вводная лекция, лекция-информация, проблемная лекция, лекция-пресс-конференция, лекция-консультация, лекция-визуализация. Практические занятия проводятся в форме семинара-беседы с использованием кейс-технологии, семинара с использованием игровых технологий (деловые игры), семинара с использованием игровых технологий (ролевые игры), семинара исследовательского типа, семинара-деловой игры.
       Составитель:  Т.П. Антонова, доцент, кафедра коммерции, маркетинга, сервиса и рекламы
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