АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

Дисциплина Б1.В.ДВ.6.1 Управление малым бизнесом
Семестр: 7
Количество часов: 108
Количество зачетных единиц: 3
Промежуточная аттестация: зачет 
Место дисциплины в структуре ООП: 
Дисциплина по выбору «Управление малым бизнесом» входит в вариативную часть   учебного плана подготовки бакалавров по направлению 38.03.02 Менеджмент, профиль «Государственное и муниципальное управление».

 Дисциплина «Управление малым бизнесом» содержательно дополняет дисциплину базовой части «Теория менеджмента (история управленческой мысли, теория организации, организационное поведение)».
Цель  и задачи освоения  дисциплины:  
Цель дисциплины - обучение знаниям специфики управления развитием предприятия малого бизнеса непроизводственной сферы с учетом специфики университета и профилей бакалавриата.

Освоение дисциплины способствует подготовке выпускника к решению следующих задач профессиональной деятельности:

-  планирование деятельности и обеспечение функционирования предприятия малого бизнеса;

- разработка и реализация стратегии развития малого предприятия.


    Содержание дисциплины: 
  Современная концепция малого бизнеса. Эволюция развития малого бизнеса. Экономическая среда и идеология управления в малом бизнесе. Малый бизнес в рыночных институтах и структурах. Коммуникативные связи и коммуникативные отношения. Капитал в малом бизнесе и приватизация. Интеллектуальный капитал в малом бизнесе. Этапы создания предприятий малого бизнеса. Кадры в малом бизнесе. Ликвидация предприятия малого бизнеса. Фирменный стиль и «моральное лицо» малого бизнеса. Инвестиционная и инновационная деятельность предприятий малого бизнеса. Деятельность предприятий малого бизнеса на внутреннем рынке. Участие предприятий малого бизнеса во внешнеэкономической деятельности. Особенности формирования и реализации стратегии в малом бизнесе. Основы взаимодействия малых предприятия.
 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен обладать следующими общепрофессиональными (ОПК) и профессиональными (ПК) компетенциями:

ОПК-6: владеет методами принятия решений в управлении операционной (производственной) деятельностью организаций (знает  основные законы и положения курса экономика, методы экономики, экономико-математические методы;  умеет  использовать в своей профессиональной деятельности полученные экономические знания; владеет методологией естественных, гуманитарных и экономических наук для решения профессиональных задач);
         ПК-7: владеет навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария  реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ (знает технологии и методы управления проектами; умеет проводить расчет распределения во времени потребности проекта в основных материалах и оборудовании; владеет методами управления проектами и готовностью к их реализации).
    Образовательные технологии: 
         Дисциплина предполагает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий, способствующих развитию навыков командной работы, межличностной коммуникации, разработки и принятия обоснованных решений, лидерства.

         Теоретический материал излагается на лекционных занятиях в форме лекций-дискуссий по актуальным темам дисциплины. 

        Семинарские занятия по дисциплине «Управление малым бизнесом» ориентированы на закрепление теоретического материала и формирование дополнительных знаний, умений и практических навыков принятия решений по совершенствованию организационной структуры. С этой целью применяются следующие интерактивные формы проведения занятий: работа в малых группах, работа с кейсом, доклад-презентация.

 Реализация компетентностного подхода предусматривает использование в учебном процессе компьютерных симуляций, тренингов, с использованием интерактивной оболочки VinEx. 

 В рамках учебного курса предусмотрены встречи с представителями российских и зарубежных компаний, государственных и общественных организаций, мастер-классы экспертов и специалистов в сфере менеджмента делового взаимодействия.

          Составитель: В.А. Суровцева, ст. преподаватель, кафедра менеджмента
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