АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
Дисциплина Б1.Б.18 Учет и анализ (финансовый учет, управленческий учет, финансовый анализ)
Семестр: 4,5
Количество часов: 324
Количество зачетных единиц: 9
Промежуточная аттестация: 4,5 семестры – экзамен
     Место дисциплины в структуре ООП: 
     Дисциплина «Учет и анализ (финансовый учет, управленческий учет, финансовый анализ)» входит в базовую часть учебного плана подготовки бакалавров по направлению  38.03.02 Менеджмент, профиль «Государственное и муниципальное управление».
    Изучение дисциплины базируется на знаниях и умениях, полученных при изучении дисциплин: «Компьютерные справочно-правовые системы», «Документационное обеспечение управления», «Основы бизнеса», «Экономический анализ хозяйственной деятельности», «Экономика организаций», «Моделирование бухгалтерского учета в компьютерной среде».
     Освоение дисциплины необходимо при изучении следующих дисциплин: «Бизнес-планирование», «Основы аудита», «Финансовая политика организаций», «Налоги и налогообложение» и др.

     Цель  и задачи освоения  дисциплины: 
     Целью изучения дисциплины «Учет и анализ (финансовый учет, управленческий учет, финансовый анализ)» является формирование у будущих бакалавров уверенных теоретических знаний и практических навыков по методологии и организации финансового и управленческого учета, подготовке и представлению информации различным пользователям для анализа, выработки и повышения экономической обоснованности принимаемых решений в области финансовой политики и управления экономикой. 

Освоение дисциплины способствует подготовке выпускника к решению следующих задач профессиональной деятельности:
– в области организационно-управленческой деятельности:

участие в разработке и реализации корпоративной и конкурентной стратегии организации, а также функциональных стратегий (маркетинговой, финансовой, кадровой);

участие в разработке и реализации комплекса мероприятий операционного характера в соответствии со стратегией организации;

планирование деятельности организации и подразделений;

организация работы исполнителей (команды исполнителей) для осуществления конкретных проектов, видов деятельности, работ.

- в области информационно-аналитической деятельности:

сбор, обработка и анализ информации о факторах внешней и внутренней среды организации для принятия управленческих решений;

построение внутренней информационной системы организации для сбора информации с целью принятия решений, планирования деятельности и контроля;

оценка эффективности проектов;

подготовка отчетов по результатам информационно-аналитической деятельности.

     Содержание дисциплины: 
     Современная концепция бухгалтерского учета. Законодательное и нормативное регулирование бухгалтерского учета. Предмет, объекты и метод бухгалтерского учета. Бухгалтерский баланс. Счета и двойная запись. Документирование и документооборот. Модели учета хозяйственных процессов. Организация бухгалтерского учета. Учетная политика.
     Учет денежных средств и расчетов. Учет имущества организации. Учет затрат и  выпуска готовой продукции. Порядок формирования финансовых результатов и их учет. Бухгалтерская (финансовая) отчетность хозяйствующего субъекта. 
     Основы управленческого учета. Затраты организации: понятие, виды, поведение. Организация управленческого учета хозяйствующего субъекта. Учет затрат на производство. Порядок оценки незавершенного производства. Методика трансфертного (внутреннего) ценообразования. Управленческая отчетность. Теоретические основы, виды финансового анализа и его информационное обеспечение. Анализ имущества хозяйствующего субъекта, эффективность использования и источников его формирования. Оценка финансовой устойчивости хозяйствующего субъекта. Анализ доходов, прибыли и рентабельности хозяйствующего субъекта. Комплексный анализ финансово-хозяйственной деятельности хозяйствующего субъекта и его деловой активности. Банкротство и антикризисное управление в условиях рынка. Прогнозирование финансового состояния хозяйствующего субъекта и его отчетности.

        В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен обладать следующими общепрофессиональными (ОПК) и профессиональными (ПК) компетенциями:
        ОПК-5: владеет навыками составления финансовой отчетности с учетом  последствий влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе использования современных методов обработки деловой информации и корпоративных информационных систем (знает теоретические основы и нормативное регулирование финансового учета и отчетности; умеет правильно выбирать методы финансового учета для отражения учетных объектов, определять в соответствии с экономическим содержанием влияние фактов хозяйственной деятельности на показатели отчетности; владеет навыками самостоятельного применения теоретических основ и способов финансового учета, методикой оценки влияния различных приемов учета на финансовые результаты деятельности организации);

        ПК-14: умеет применять основные принципы и стандарты финансового учета для формирования учетной политики и финансовой отчетности организации, навыков управления затратами и принятия решений на основе данных управленческого учета (знает теоретические основы построения системы бухгалтерского учета в организации; умеет составлять учетную политику, первичные и сводные учетные документы, обобщать информацию на счетах бухгалтерского учета, формировать отчетные формы; владеет методами бухгалтерского учета и техникой составления учетных записей).
       Образовательные технологии: 
        В преподавании дисциплины «Учет и анализ (финансовый учет, управленческий учет, финансовый анализ» применяются разнообразные интерактивные образовательные технологии в зависимости от вида и цели учебного занятия. 

Теоретический материал излагается на лекционных занятиях в следующей форме: 

- лекция – дискуссия; 
- лекция – беседа;
- проблемно-ориентированная лекция.
       Практические занятия по дисциплине «Учет и анализ (финансовый учет, управленческий учет, финансовый анализ)» ориентированы на закрепление теоретического материала, изложенного на лекционных занятиях, а также на приобретение дополнительных знаний, умений и практических навыков осуществления учетно-аналитической деятельности с применением интерактивных форм обучения: 

- деловая игра; 

- кейс-метод; 

- имитационно-ролевая игра. 
      Составитель: О.В. Усачева, канд. экон. наук, доцент, кафедра бухгалтерского учета
