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	Место дисциплины в структуре образовательной программы:

	

	
	

	    Дисциплина «Право социального обеспечения» включена в базовую часть  учебного плана подготовки специалистов по специальности  40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности.
    Содержание дисциплины «Право социального обеспечения» основано на взаимосвязи и преемственности с такими дисциплинами, как «Трудовое право», «Семейное право». Изучение данной дисциплины позволяет подготовить будущих юристов с широкими всесторонними знаниями, умеющих ориентироваться в действующем законодательстве, касающемся этой сферы.


	

	
	

	Содержание дисциплины (тематический план):

	

	
	

	1.
Понятие и организационно-правовые формы социального обеспечения
2.
Предмет, метод, система права социального обеспечения
3.
Принципы права социального обеспечения
4.
Правоотношения по социальному обеспечению
5.
Понятие и классификация нормативно - правовых актов, регулирующих систему социального обеспечения
6.
Страховой стаж
7.
 Пенсии по старости
8.
Пенсии за выслугу лет
9.
 Пенсии по инвалидности
10.
 Пенсии по случаю потери кормильца
11.
Исчисление и выплата  пенсий
12.
Пособия по временной нетрудоспособности. Порядок назначения и выплаты
13.
Пособия гражданам, имеющим детей
14.
Обязательное медицинское страхование
15.
Социальное обслуживание. Процедура предоставления социальных услуг

	

	
	

	Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:

	

	
	

	 ОПК-1 - способностью использовать знания основных понятий, категорий, институтов, правовых статусов субъектов, правоотношений применительно к отдельным отраслям юридической науки; ПК-2 - способностью юридически правильно квалифицировать факты, события и обстоятельства; ПК-3 - способностью принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации; ПК-4 - способностью квалифицированно применять нормативные правовые акты в профессиональной деятельности; ПК-5 - способностью разрабатывать и правильно оформлять юридические и служебные документы
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