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	Место дисциплины в структуре образовательной программы:

	

	
	

	     Дисциплина «Трудовое право» включена в базовую часть учебных планов подготовки специалистов по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности. 
     Изучение дисциплины базируется на знаниях и умениях, полученных при изучении дисциплин "Теория государства и права", "Конституционное право", Уголовное право", "Гражданское право", "Административное право"
     
  
 
 
  
 
   
 

	

	
	

	Содержание дисциплины (тематический план):

	

	
	

	1.
Предмет, метод и система российского трудового права
2.
Источники трудового права
3.
Принципы трудового права
4.
Индивидуальное трудовое отношение
5.
Социальное партнерство в сфере труда
6.
Правовое регулирование занятости и трудоустройства
7.
Трудовой договор
8.
Рабочее время и время отдыха
9.
Заработная плата
10.
Гарантии и компенсации
11.
Дисциплина труда
12.
Материальная ответственность сторон трудового правоотношения
13.
Правовое регулирование охраны труда
14.
Трудовые споры и порядок их разрешения

	

	
	

	Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:

	

	
	

	 ОПК-1 - способностью использовать знания основных понятий, категорий, институтов, правовых статусов субъектов, правоотношений применительно к отдельным отраслям юридической науки; ПК-3 - способностью принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации; ПК-5 - способностью разрабатывать и правильно оформлять юридические и служебные документы
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