	Аннотация
рабочей программы дисциплины
Антикризисное управление


	

	
	

	Направление подготовки: 38.03.02 Менеджмент
Направленность: «Менеджмент организации»
Год начала подготовки: 2018
Квалификация: Бакалавр
Трудоемкость: 3 з.е.
Форма промежуточной аттестации: зачет


	
	

	Место дисциплины в структуре образовательной программы:


	
	

	 Дисциплина «Антикризисное управление» относится к вариативной части учебного плана подготовки бакалавра направления 38.03.02 Менеджмент, является дисциплиной по выбору обучающимися.
  Изучение дисциплины базируется на знаниях и умениях, полученных при изучении дисциплин «Моделирование бухгалтерского учета в компьютерной среде», «Финансовая политика организаций в системе менеджмента предприятия», «Учет и анализ (финансовый учет, управленческий учет, финансовый анализ)», «Налоги и налогообложение организаций», «Экономический анализ хозяйственной деятельности организаций», «Финансовый менеджмент», «Управление рисками», «1-С: Предприятие». 
 Освоение дисциплины необходимо как предшествующее при прохождении преддипломной 
практики и подготовке к ГИА.


	
	

	Содержание дисциплины (тематический план):


	
	

	1.
Кризисы в развитии организации
2.
Понятие и сущность антикризисного управления
3.
Антикризисное управление на различных этапах жизненного цикла организации
4.
Механизмы государственного регулирования кризисных ситуаций
5.
Правовые основы финансового оздоровления и банкротства организаций
6.
Диагностика состояния неплатежеспособных предприятий. Основные принципы принятия решений на основе данных управленческого учета.
7.
Прогнозирование банкротства
8.
Стратегии в антикризисном управлении
9.
Тактические решения в антикризисном управлении
10.
Методы финансового оздоровления неплатежеспособных организаций
11.
Анализ рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в том числе при принятии решений об инвестировании и финансировании, а также антикризисных решений.
12.
Оценочные технологии в антикризисном управлении
13.
Реферат


	
	

	Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:


	
	

	 ПК-14 - умением применять основные принципы и стандарты финансового учета для формирования учетной политики и финансовой отчетности организации, навыков управления затратами и принятия решений на основе данных управленческого учета;
 ПК-15 - умением проводить анализ рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в том числе при принятии решений об инвестировании и финансировании
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