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	Место дисциплины в структуре образовательной программы:


	
	

	Дисциплина «Производственный менеджмент» относится к вариативной части учебного плана подготовки бакалавра направления 38.03.02 Менеджмент, является дисциплиной по выбору обучающимися.

Изучение дисциплины базируется на знаниях и умениях, полученных при изучении дисциплин: «Теория менеджмента (история управленческой мысли, теория организации, организационное поведение)», «Методы принятия управленческих решений», «Информационные технологии в менеджменте», «Документационное обеспечение управления».

Освоение дисциплины как предшествующее необходимо при изучении дисциплин «Инновационный менеджмент», «Управление проектами», «Управление человеческими ресурсами», «Управление малым бизнесом», «Управление конфликтами», а также при прохождении практик и подготовке к ГИА.


	
	

	Содержание дисциплины (тематический план):


	
	

	1.
Производственный менеджмент в системе управления предприятием
2.
Стратегия в производственном менеджменте: анализ информации и баз данных о функционировании системы, разработка и реализация производственной стратегии.
3.
Планирование производственной деятельности
4.
Планирование и разработка производственной программы, программы внедрения технологических и продуктовых  инноваций
5.
Организация производственной деятельности. Принятие решений по организации деятельности.
6.
Управление материально-техническим снабжением производства и сбытом продукции
7.
Управление инфраструктурой производства
8.
Реферат


	
	

	Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:


	
	

	ОПК-3 - способностью проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за осуществляемые мероприятия;
ОПК-6 - владением методами принятия решений в управлении операционной (производственной) деятельностью организаций;
ПК-6 - способностью участвовать в управлении проектом, программой внедрения технологических и продуктовых инноваций или программой организационных изменений; ПК-11 - владением навыками анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения участников организационных проектов
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