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	Место дисциплины в структуре образовательной программы:


	
	

	Дисциплина «Иностранный язык» включена в базовую часть учебного плана направления 38.03.02 Менеджмент. 
Освоение дисциплины необходимо как предшествующее при изучении дисциплин «Документационное обеспечение управления», «Деловое администрирование», «Менеджмент корпорации»,  «Профессиональный иностранный язык», «Преподавание дисциплин на иностранном языке», а также при прохождении практик, подготовке к ГИА.


	
	

	Содержание дисциплины (тематический план):


	
	

	1.
Знакомство. Личная сфера
2.
Цели и стратегии изучения иностранного языка для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия
3.
Обучение в университете
4.
Работа. Выбор профессии
5.
Мотивация и условия труда
6.
Профессии и должностные обязанности
7.
Структура и деятельность компании
8.
Презентация
9.
Технологические новинки
10.
Телефонные переговоры
11.
Страны и национальности
12.
Национальные стереотипы
13.
Особенности межличностного и межкультурного взаимодействия  на иностранном языке
14.
Транспорт. Авиаперелеты
15.
Путешествия
16.
Поиск работы
17.
Работа с источниками профессиональной информации для осуществления делового общения и деловой переписки


	
	

	Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:


	
	

	 ОК-4 - способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия; 
ОПК-4 - способностью осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации
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