АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
Дисциплина Б1.В.ОД.4  Социальная психология
Семестр: 3
Количество часов: 108
Количество зачетных единиц: 3
Промежуточная аттестация: экзамен  
Место дисциплины в структуре ООП:

          Обязательная дисциплина «Социальная психология» включена в вариативную часть учебного плана  подготовки бакалавров   по направлению 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям).
          Освоение дисциплины основывается на знаниях и умениях, сформированных в процессе изучения дисциплин: «Общая психология», «Социология».

         Изучение дисциплины необходимо для освоения дисциплин: «Лидерство», «Психология профессионального образования».

          Цель и задачи освоения дисциплины: 
  Целью изучения дисциплины «Социальная психология» является формирование основ психологических знаний о социальной детерминации психической деятельности человека и применения их в профессиональной деятельности.

Задачи дисциплины:

- сформировать у бакалавров понимание роли социальных факторов развития психики в профессиональном образовании;

- изучить виды и основные характеристики социальных групп;

       - рассмотреть основные приемы, методы  формирования социальных групп. 

Содержание дисциплины: 

          Предмет  социальной психологии. Философия и социальная психология. Основные этапы развития социальной психологии. Первые теоретические концепции в области социальной психологии. Вклад ведущих психологических школ в разработку проблем социальной психологии.

 Социальный контроль. Признаки социальных норм. Виды санкций. Формы социального контроля. Переход внешней социальной регуляции во внутреннюю.

Понятие социализации. Особенности современной социализации. Стадии развития личности в процессе социализации. Механизмы социализации. Институты социализации. Общее понятие социального развития человека.  Стереотипы понимания социального развития человека. Модели социального развития.  Временные характеристики индивидуального и социального развития человека в процессе онтогенеза. Личностная зрелость. Закономерности социального развития человека.

Человек как жертва социализации в современном мире. Социальные факторы виктимизации. Феноменологические факторы виктимизации. Деструктивное поведение. Социальные права детей.

Понятие социальной группы. Основные признаки социальной группы. Типологии групп. Проблема развития социальной группы. Конформность и нонконформизм.

Понятие социальной роли. Различные подходы к интерпретации социальных ролей. Виды социальных ролей. Основные характеристики социальной роли. Влияние социальной роли на развитие личности. Освоение социальной роли 

Лидерство и руководство: единство и различие. Авторитет. Теории лидерства. Стили лидерства. Управленческие функции. Индивидуальные факторы эффективного управления группой.

          В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен обладать следующими общекультурными (ОК) и общепрофессиональными (ОПК) компетенциями:
         ОК-5: способен работать в команде, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (знает  общие духовно-ценностные ориентиры и историко-культурное наследие; умеет  анализировать сущность и тенденции современной социокультурной среды; владеет  умением использовать исторический опыт, национальное и мировое культурное наследие в профессиональной деятельности и личностном развитии);
         ОПК-8:  готов моделировать стратегию и технологию общения для решения конкретных профессионально-педагогических задач (знает  теоретические представления о стратегиях межличностного и межгруппового взаимодействия; умеет  анализировать признаки развития взаимодействия в социальной группе; владеет  навыками коммуникации, группового взаимодействия с участниками социальной группы).

Образовательные технологии. 
          Дисциплина предполагает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий: ролевые игры, мастер-классы, просмотр видеофильмов, разбор конкретных ситуаций, психологический тренинг.

С целью формирования и развития профессиональных навыков студентов предлагается использовать личностно-ориентированные, проектную технологию и визуальные презентации теоретического материала, кейс-технологию. 

  Составитель: В.А. Балабанова, ст. преподаватель, кафедра педагогики, психологии и социологии
